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                          闽教办人〔2016〕2号

关于做好《乡村教师支持计划（2015-2020年）

实施办法》制定工作的通知

各设区市教育局，平潭综合实验区社会事业局：

去年12月，省政府办公厅印发了《福建省乡村教师支持计划（2015-2020年）实施办法》（闽政办〔2015〕155号），在提高乡村教师待遇、拓宽补充渠道、加强乡村教师培训、职称评聘向乡村教师倾斜，激发乡村教师队伍活力等方面打出“组合拳”，精准推进乡村教师队伍建设。为推动乡村教师支持计划落到实处，确保乡村教师“下得去、留得住、教得好”，现将有关事宜通知如下：

1.请各设区市、平潭综合实验区社会事业局组织专门力量，研究制定本市（区）实施办法，把准扶持重点，因地制宜提出符合乡村教育实际的支持政策和有效措施，将国家和省里的要求进一步明确化、具体化。各地制定的实施办法必须涵盖我省乡村教师支持计划实施办法十个方面的政策举措，逐条提出落实的路径方式，不能遗漏。

2.实施办法是各地落实我省乡村教师支持计划的具体文件，名称统一为《××市乡村教师支持计划（2016-2020年）实施办法》，不能出现以下两种情况：一是成为指导全市教师队伍建设的全口径文件，如“××市关于加强教师队伍建设的意见”；二是成为落实乡村教师支持计划的指导性文件，如“××市乡村教师支持计划（2016-2020年）实施意见”。

3.各地在制定实施办法时，如果当地财力等条件允许，可将实施范围扩大到镇区，但实施办法名称仍为“××市乡村教师支持计划（2016-2020年）实施办法”。

4.各地制定完成实施办法后，请于2016年6月底前报我厅备案，同时向社会公布，接受社会监督。
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